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es una publicación dictaminada 
de la División de Administración 
Pública del Centro de Investi-
gación y Docencia Económicas 
(CIDE). Su objetivo es ofrecer un 
espacio de discusión académica 
para dar a conocer planteamien-
tos teóricos, resultados de inves-
tigaciones empíricas y experien-
cias de gestión, todo esto en el 
ámbito de las políticas públicas y 
de la gestión de organizaciones 
gubernamentales.

Desde distintos ángulos, 
Gestión y Política Pública busca 
ofrecer una respuesta al proble-
ma medular contemporáneo de 
la agenda de la reforma estatal. 
Intenta llegar, por ello, tanto 
a los estudiosos de la gestión 
gubernamental como a los for-
muladores de políticas públicas 
en México y en otros países.

Gestión y Política Pública se 
publica dos veces al año. Apare-
ce referenciada en los siguien-
tes índices nacionales e inter-
nacionales: Índice de Revistas 
Mexicanas Científicas de 
Excelencia (Conacyt); Citas 
Latinoamericanas en Ciencias 
Sociales y Humanidades CLA-
SE; ABC POL SCI; International 
Development Abstracts; Sociolo-
gical Abstracts; International 
Political Science Abstracts; 
PAIS, Public Affairs Information 
Service; Manager Elsevier Geo 
Abstracts; Hispanic American 
Periodicals Index (HAPI).

www.cide.edu
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CONVOCATORIA 
EMPRESAS CONSULTORAS EN MÉXICO

El Programa de Mejora de Ambiente de Negocios, perteneciente a la 
Ofi cina de Asistencia Técnica para América Latina y el Caribe, ha inicia-
do acciones de colaboración en México con gobiernos estatales y muni-
cipales. Las actividades del programa estarán encaminadas a colaborar 
en la mejora de Registros de Comercio, procesos de apertura de em-
presas y licencias de construcción, entre otras acciones encaminadas a 
reducir los costos de transacción entre los sectores público y privado. 

Se invita a empresas especializadas a integrar el Padrón de Empresas 
Consultoras Especializadas

2. Tener al menos 3 años de experiencia como empresa consultora. 
3. Experiencia relevante en proyectos realizados en los niveles de 

4. Contar con un equipo multidisciplinario de expertos y especial 
conocimiento de Tecnologías de la Información aplicadas al ámbi-

Las empresas interesadas en integrarse al Padrón, deberán enviar a 
más tardar el  una Carta de Expresión de Interés, 
acompañada del CV de la empresa y los CV de cada uno de los miem-
bros del equipo al correo electrónico: fdelao@ifc.org, indicando como 
referencia: “Empresa Consultora – BEE México”. Mayores informes al 
Tel: (52-55)3098-0154.  

reducir los costos de transacción entre los sectores público y privado. 

Se invita a empresas especializadas a integrar el Padrón de Empresas 
Consultoras Especializadas en las áreas de: 

1. Administración Pública y Políticas Públicas. 
2. Mapeo y Reingeniería de Procesos. 
3. Diseño Organizacional y R.H. 
4. Gobierno Municipal y Derecho Municipal. 

Requisitos: 

1. Ser una empresa legalmente constituida en México. 
2. Tener al menos 3 años de experiencia como empresa consultora. 
3. Experiencia relevante en proyectos realizados en los niveles de 
gobierno estatal y municipal en México. 
4. Contar con un equipo multidisciplinario de expertos y especial 
conocimiento de Tecnologías de la Información aplicadas al ámbi-
to municipal y estatal. 

Las empresas interesadas en integrarse al Padrón, deberán enviar a 
más tardar el 31 de julio del 2006 una Carta de Expresión de Interés, 
acompañada del CV de la empresa y los CV de cada uno de los miem-


